ПОЛОЖЕНИЕ
o рейтинге результативности деятельности общеобразовательных организаций МО «Новолакский район»


1. Общие положения
1.1. Рейтинг в сфере образования является одним из направлений совершенствования системы образования.
1.2. Рейтинг	представляет	собой	инструмент	оценки	эффективности	деятельности общеобразовательных организаций (далее –ОО) за прошедший учебный год.
1.3. Рейтинг предполагает сбор информации, ее анализ и выстраивание рейтинга по итогам прошедшего учебного года.

2. Цель и задачи рейтинга
2.1. Целью рейтинга является оценка эффективности деятельности общеобразовательных, стимулирование развития качества образования в общеобразовательных учреждений муниципального образования «Новолакский район»
2.2. Для достижения поставленной цели решаются следующие задачи:
· получить      объективную      и      достоверную	информацию о деятельности общеобразовательных учреждений муниципального образования «Новолакский район»;
· определить рейтинг общеобразовательных учреждений в муниципальной системе образования;
· выявление позитивных и негативных тенденций в работе общеобразовательного учреждения;
· мотивация педагогического сообщества на позитивные изменения в работе ОО;
· привлечение общественности к оценке качества образования в общеобразовательном учреждении.
3. Организация и проведение рейтинга ОО
3.1. В процедуре рейтинга принимают участие все ОО муниципальной системы образования. 3.2.В соответствии с приказом Управления образования создается комиссия для проведения рейтинга ОО
3.3. Рейтинговая комиссия проводит:
· регистрацию предоставленных ОО документов для участия в процедуре рейтинга;
· анализ,	оценку	документов	в	соответствии	с	определенными	критериями	и показателями;
· подводит и предоставляет в Управление образования итоги рейтинга для принятия управленческих решений;
3.4. Рейтинг выстраивается по показателям единиц измерения.
3.5. Итоги   рейтинга утверждаются  приказом	начальника  Управления  образования,	и размещаются на сайте Управления образования.
3.6. Участники рейтинга предоставляют в комиссию заполненные рейтинговые листы. Срок предоставления документов и рейтинговых листов - 20 августа. Рейтинг составляется по итогам прошедшего учебного года.
1 Раздел - эффективность управления и развития ОО по критериям:
· реализуемые в ОО в течение года целевые программы;
· наличие статуса базового учреждения, экспериментальной площадки,
· участие и результативность участия в конкурсах,
2. Раздел - качество обучения по критериям:
-результаты итоговой аттестации учащихся;
· охват профильным обучением старшеклассников и т.д.
3. Раздел - эффективность воспитательной работы, работа с одаренными детьми по

критериям:
-занятость детей во внеурочной деятельности;
· активность участия и результативность участия детей в олимпиадах, научно-практических конференциях, конкурсах и соревнованиях разного уровня;
-участие и результативность участия ОО в конкурсах по воспитательной работе разного уровня;
4. Раздел - развитие кадрового потенциала по критериям:
· профессиональная компетентность и квалификация педагогических работников ОО;
· участие и результативность участия педагогов ОО в творческих и профессиональных конкурсах разного уровня;
· обновление и стабильность педагогического коллектива и др.
3.7. По результатам расчетов все ОО ранжируются в соответствии с итоговым количеством баллов. В случае совпадения итогового значения в нескольких ОО они занимают в рейтинге одну позицию.
3.8. Данный вариант рейтинга не является неизменным. Управление оставляет за собой право при необходимости вносить новые показатели или изменять систему оценки по используемым критериям.
3.9. В случае несвоевременной сдачи результатов рейтинга, ОО сохраняет набранные баллы и занимает позицию, следующую за последним местом в рейтинге. Учреждения, своевременно не подавшие сведения, располагаются по убыванию рейтингового значения.
4. Общеобразовательным организациям, занявшим первые места в рейтинге будут присуждаться дипломы

5. Рейтинг учитывает следующие показатели, которые переводятся в баллы:



Результативность деятельности ОО	 по итогам работы за 20__-20__ уч.г.



	№
	Мероприятия
	Источник данных
	Баллы

	1.Эффективность управления и развития ОО

	1
	Наличие программы развития ОО
	Приказ № от 	, дата
разработки,	срок реализации
	2 балла

	2
	Разработка	на	основе	ФГОС	основной образовательной программы ОО
	Приказ № от 	, дата разработки,		срок
Реализации
	2 балла

	3.
	Наличие	статуса	базового	учреждения,
экспериментальной площадки
	Приказ № от 	,
	2 балла

	4
	Участие и результативность участия ОО в
Конкурсах
	Приказ № от 	,
	2 балла

	5
	Проведение	в	школе	мероприятий
муниципального	уровня	(	семинары, открытые уроки и т.д.)
	Кол-во
Приказ № от 	,
	1	балл	–	за каждый

	6
	Проведение	в	школе	мероприятий
регионального уровня
	Кол-во
Приказ № 	от
	2 балла за каждый

	7
	Личное участие в профессиональных
конкурсах,	научно-	практических конференциях
	Указать кол-во и вид
	1 балл за каждый

	8
	Эффективность функционирования
сайта ОО (эффективность функционирования Instagram)
	Наличие	регулярно обновляемого сайта ОО.
Наличие регулярно обновляемого аккаунта Instagram
	2 балла



	9
	Отсутствие	жалоб	от	участников
образовательного процесса

	Да/нет
	5	балл	-нет жалоб

	10
	Наличие обоснованных жалоб
	
	Минус 1 балл за каждую

	10
	Наличие в ОО Ресурсного и базового центра. 
Проведение ГИА на базе школ
	
	2 балла 

1 балл

	11
	Исполнительская дисциплина 
	
	100%-5 баллов
50%- 3 балла
Ниже 50%-2 балла
Неисполнение – минус 5 баллов.

	2. Качество обучения

	1
	Количество учащихся, имеющих итоговые оценки «5» 
	Стат. Отчет Кол-во/процент
	Процент
5%-0,5 б 
10% -1б
20%-2 б
30 %- 3 б

	2
	Охват учащихся
	Стат. Отчет Кол-во/процент
	100%-5 б.
Неполный охват- минус 1 балл за каждого неохваченного. 

	3
	Средний балл ЕГЭ по русскому языку.
	Стат. отчет
	50-100- 1 балл
Менее 50 - 0 баллов

	4
	Средний балл ЕГЭ по математике.
	Стат. отчет
	4-5- 1 балл
Менее 4 - 0 баллов

	5
	Средний балл ЕГЭ по предметам по выбору
	Стат. отчет
	50-100- 1 балл
Менее 50 – 0 баллов

	6
	Количество учащихся, набравших по ЕГЭ 80 и выше баллов.
	Стат. отчет
	1 балл за каждого

	7
	Количество медалистов, получивших по всем ЕГЭ отметки «5»
	Стат. отчет
количество
	3б. за каждого

	8
	Количество медалистов, получивших отметки «4»
	Стат. отчет
количество
	Минус 1 б. за каждого

	9
	Количество медалистов, получивших отметки «3»
	Стат. отчет
количество
	Минус 2 б. за каждого

	10
	Количество медалистов, получивших отметки «2»
	Стат. отчет
количество
	Минус 3 б. за каждого

	11
	Количество учащихся, не преодолевших минимальный порог по всем предметам
	Стат. отчет
количество
	Минус 3 балла за каждого 

	12
	Количество учащихся, не преодолевших минимальный порог по двум  предметам
	Стат. отчет
количество
	Минус 2 балла за каждого

	13
	Количество учащихся, не преодолевших минимальный порог по одному предмету.
	Стат. отчет
количество
	Минус 1 балл за каждого

	14
	Количество учащихся, получивших 5 по одному предмету   (не получали медаль «За особые успехи в учении»)
	Стат. отчет
количество
	 1 балл за каждого

	15
	Количество учащихся, получивших 5 по двум предметам   (не получали медаль «За особые успехи в учении»)
	Стат. отчет
количество
	2 балла за каждого

	16
	Количество учащихся, получивших 5 по трем предметам  (не получали медаль «За особые успехи в учении»)

	Стат. отчет
количество
	3 балла за каждого

	17
	Количество	выпускников	9-х	классов, получивших аттестат об основном общем
Образовании
	Стат. отчет
	100%- 1 балл
Менее 100% - 0 баллов

	18
	Количество	выпускников	9-х	классов,
получивших аттестаты особого образца
	Стат. отчет
	1б. за каждого

	19
	Количество	выпускников,	получивших
аттестат	о	среднем	(полном)	общем образовании
	Статотчет
	100% - 2 балла
Менее 100% - 0 баллов

	20
	Качество обучения по итогам года (внутришкольный контроль)
	70-90%
40-70%
Менее 40%
	3 балла
2 балла
1 балл

	21
	Количество победителей и призеров муниципального этапа ВОШ:
	
	

	
	- победитель

-призер
	количество
Приказы УО № 	от
	1 балл- за каждого

0,5	балла	– за каждого

	22
	Количество	победителей	и призеров регионального
	Приказы МО и Н РА
№ 	от  	
	

	
	этапа ВОШ:
- победитель


-призер
	
	
2	балла- за каждого
1	балл	–	за каждого

	23
	Количество	победителей	научно- практических конференций, конкурсов

- муниципальный уровень
- региональный уровень
- всероссийский уровень
	количество Приказы УО
от 	г. № 	
	0,5	балла за каждого
1 балл за 
Каждого
2	балла за
Каждого

	24
	Количество отрядов РДШ
	
	1 балл за каждый отряд

	25
	Количество отрядов ЮИД
	
	1 балл за каждый отряд

	26
	Количество отрядов «Юные пожарники» 
	
	1 балл за каждый отряд 

	27
	Количество отрядов «Юные армейцы» 
	
	1 балл за каждый отряд

	28
	Количество детей, стоящих  на учете:
-внутришкольный учет
-КДН и ЗП
-ПДН
	
	Минус 1 балл за    каждого
Минус 2 балла за каждого 
Минус 3 балла за каждого

	4. Развитие кадрового потенциала

	1
	Участие	педагога	в	профессиональных объединениях
Региональный уровень

Муниципальный уровень
	

количество
	

2	балла за каждого
1 балл за каждого

	2
	Количество участий  на муниципальных и региональных семинарах, конференциях
	Количество
	Муниципальный уровень – 1 балл за каждого Региональный уровень – 2 балла
за каждого

	3
	Участие	в конкурсах профессионального мастерства
Муниципальный уровень:
-участие
-победитель
	Кол-во

Приказ УО от 	№
	

1 балл
2 балла

	4
	Количество	победителей муниципальных и региональных олимпиад.
Муниципальный этап
-призер 
-победитель
Региональный этап 
-призер 
-победитель
	
	


0,5 баллов за каждого
1 балл за каждого 

1 балл за каждого 
2 балла за каждого 

	5
	Количество учителей, прошедших курсы повышения квалификации 
	
	1 балл за каждого

	6
	Количество педагогических работников с высшей категорией
	
	2 балла за каждого

	7
	Количество	победителей	научно- практических конференций, конкурсов

- муниципальный уровень
- региональный этап 
	
	


2 балл за каждого 
3 балла за каждого

	8
	Количество педагогов получивших грант.
	
	3 балла за каждого.

	9
	Участие в федеральных проектах.
	
	2 балла за каждое участие




